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  بهداشت   وزارت  از  شده  ارسال  هاي  توانمندي  سند  به  توجه  با   گراش    پزشكی   دانشكده  پزشكی  رشته  دانشجويان  هاي   توانمندي  سند    

 .  شد تدوين ١402 ماه سال  تیر در پزشكی آموزش و درمان

 

  گنجانیده  درمان  و  بهداشت  وزارت  هاي  توانمندي  سند  در  شده  درج  هاي  توانمندي  كلیه  كه  است  شده  تلاش  توانمندي،  سند  اين  در   

 .گیرد صورتارزشیابی  آنان از  و گردد ارائه لازم هاي آموزش دانشجويان به سند اين به توجه مختلف با هاي بخش در سپس و شود

 از  كه  باشد   می  عمومی  پزشكی  دوره  در  بنیادي  هاي  آموزش  مبناي  و  باشد   می  عمومی   پزشكی  دوره  مقطع  استفاده  مورد  سند  اين

 .است شده برداري بهره عمومی نیز  پزشكی  دوره استاندارهاي
 

 :ها توانمندي  سند تدوين از هدف

  پايان   تا  پايه  علوم  از)    دوره  طول  كل  براي  درسی  برنامه  در  انتظار  مورد  نتايج    و  اهداف  به  دانشجو  سازي  آشنا  براي  موقعیتی  ايجاد

 ( بالینی دوره

 

 :توانمندي محورهاي

 : شامل كه باشد می حیطه 7 شامل پزشكی دانشجويان جهت

 بالیني   هاي  مهارت .1

 :تعريف

 جامعه در آموزش هاي عرصه و  بیمارستانها در  بالینی آموزش دوره تكمیل جهت دانشجويان  در لازم مهارت ايجاد

 

 :آموزش  روش

 :بستري هاي  بخش   در  بالیني  آموزش

  فیزيكی  و  عاطفی  مسائل   از  وسیعی  طیف  با  مواجهه  و  بیماران  با   ارتباط  در  بالینی  تجارب  كسب  نیازمند   پزشكی  دانش  آموزش     

  و   است  شده   اعطا   پزشكی  دانشجويان  به   كه  استمزيت    يك  بیماران  ي   معاينه  و   مصاحبه  مشاهده،  امكان  بنابراين.  است  بیماران

 .يابند  آگاهی پزشكی ي و حرفه بیماران قبال در خود مسئولیت به نسبت بايستی دانشجويان

  است لازم امري دانشگاه در متخصص و  متعهد  پزشك تربیت اسلام دين نیز  و اجتماعی  نظر از پزشكی مقدسمنزلت  به توجه با     

  ارتباطی،   هاي  مهارت  اي،  حرفه  هاي  نگرش  به ارتقاي  نسبت  بالینی  پزشكی  آموزش  دوران  طی  در  كه  میرود  انتظار  دانشجويان  از  و

 .باشند مسئولیت پذير و  پرتلاش  خود رفتاري استانداردهاي و اي حرفه برخوردهاي

 

 دانشجويان.  است  شده  پذيرفته  امري  درمانی  مراكز  در  بیماران  به  درمانی   خدمات  ي  ارائه  و  آموزش  ادغام  ضرورت  پزشكی  آموزش  در    

  بیماران  بالین  بر  را  خود  آموزش  زمان  از  اي  بخش عمده   خود  عملی  و   علمی   هاي   مهارت  سطح  ارتقاي  منظور  به  بايد    پزشكی  گروه

  اصل اساسی  سه از و  است پزشكی آموزش در جزء مهمترين  بالینی، آموزش. باشند داشته دخالت  بیمار درمان فرآيند  در و  بگذرانند

 .است تشكیل شده بیمار و دانشجو پزشك،

 

 توان  و  نموده  كسب   بالینی   تجارب  آنها،   فیزيكی   ي   معاينه  و   حال  شرح  گرفتن   بیماران،  با   مصاحبه  انجام   با   دانشجويان  دوره  اين  در

  آموزش   لاينفك  جزء  مرحله  اين  در  بیماران  و درمان  مراقبت  امر  در  دانشجويان  مشاركت  اينكه  وجود  با .  مینمايند  تقويت  را  خود  علمی

 .شود روحی يا جسمی آسیب فرآيند دچار اين در  نبايد جامعه از فردي  هیچ ولی  است، پزشكی

 

 .يابد می اهمیت ،آموزش از مرحله اين در اخلاقی  مسايل  و است محوري و اساسی  نقش داراي میان اين در بیمار كه آنجا از
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 حضوري   صورت  به   مباحث  آموزش  روش  حاضر  حال  در   كه  بوده   مجازي   وحضوري    صورت  به  گراش  پزشكی  دانشكده  در  آموزش  روش

 نوين   تدريس   هاي   روش  از  استفاده   با  را  به دانشجويان  تدريس   مسئولیت  حیطه  اين   در  پزشكی   دانشكده   علمی  هیات   اعضاي .  باشد   می 

 .دارند عهده  بر استاندارد بر ومبتنی محور دانشجو و

 

 بالینی  مهارت حیطه در عمومی پزشك توانمندي و مجموعه  زير: ١ شماره جدول

   مجموعه   زير

 

 توانمندي 

 زنان   و  كودك  و  بزرگسال  مورد  در  حال  شرح  اخذ حال   شرح  گرفتن  توانايی

 اصلی  شكايت  بر  متمركز  صورت  به  سالمندان  و  باردار

 بیمار

 و   بزرگسال  مورد  جامع  و  عمومی  فیزيكی  معاينه  انجام معاينه   انجام  توانايی

 حريم   رعايت  با  سالمندان  و  باردار  زنان  و  كودك

 شرعی   حدود  از  آگاهی  و  خصوصی

 مغزي   سیستم  معاينه

 در  بیمار  اصلی  شكايت  بر  متمركر  بالینی  معاينه

 اورژانس 

 بستري   و  سرپايی  بیماران  اطلاعات  ارايه  و  ثبت  توانايی اطلاعات   ارائه  و  ثبت

 كامل   و  جامع  و  صحیح  شكل  به

 پرونده   نوشتن

 لازم   هاي  مشاوره  نوشتن

 اعزام   و  ارجاع  برگه  نوشتن

 فوت  گواهی  نوشتن

 عملی  اقدامات  انجام  توانايی

 و   الزامی  مورد  4١  )تعداد

 مفید(   پروسیجر  مورد  ١0  تعداد

 سند   طبق  ضروري  و  لازم  عملی  اقدامات  انجام

 (  مورد  4١)    متبوع  وزارت  توانمندي

 ،  ريوي  قلبی  احیاي  ،  اولیه  كمكهاي:    مثال  عنوان  به

 وريدي   نمونه  گرفتن  ،  بخیه  انجام

 مويرگی   خونگیري

 شريانی   خونگیري

 موضعی  حسی  بی  انجام

 انسولین   تزريق

 گوش   و  حلق  و  بینی  از  خارجی  جسم  كردن  خارج

 خارجی   خونريزي  كنترل

 طبیعی  زايمان  اداره

 سوختگی   و  زخم  اداره

 اسمیر   پاپ  انجام

 ......... و  بیمار  انتقال

 تنهايی  به  معمول  تشخیصی  آزمايشات  تفسیر  و  انجام تشخیصی  و  آزمايشگاهی  هاي  تست  انجام

 : شامل 

 توبركولین   تست
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 گرم   آمیزي  رنگ

 محیطی   خون  اسمیر

 بارداري   و  ادرار  تست

 خون   انعقاد  و  سیلا  تست

 كارديوگرافی   الكترو

 

 :(درمانگاهي)    سرپايي  بخشهاي  در  بالیني  آموزش

 بستري  غیر بالینی   هاي  جايگاه در دانشجويان با اساتید  آموزشی تعامل شامل  سرپايی  هاي كلینیك در آموزش

 .شود  می( اورژانس بیماران ويزيت  و قبلی  وقت با  بیماران درمانگاه مانند )

 اهداف 

 :از عبارتند  سرپايی  كلینیك در آموزش اصلی اهداف

 بالینی  دانش انتقال .١ 

 بالینی  ومعاينه حال  شرح اخذ مهارتهاي كسب .2

 ارتباطی مهارتهاي ارتقا .٣

 بالینی استدلال گیري شكل. 4

 بیمار درمان و  اداره هاي مهارت كسب .٥

 ايی  حرفه رفتار گیري  شكل و پزشكی اخلاق  آموزش .6

 كودكان   و داخلی بخش در  ماه 2 مدت  به سرپايی آموزش دوره شیراز پزشكی  دانشكده در

 .است شده طراحی

 :آموزش  روش

 : سازي  آماده 

  اساتید آموزش ✓

  مدت   به  حداقل  كارگاه  اين  در  و  نمايند  شركت  بالینی  آموزش  هاي  روش  كارگاه  در  بايد  آموزشی  بالینی  علمی  هیات  تمام

 گردند.   آشنا سرپايی  هاي كلینیك در آموزش صحیح شیوه با ساعت چهار

 
  اساتید توسط نظارت ✓

o گیرد صورت بخش  اساتید از يكی  نظارت با  بايد   سرپايی كلینیك در كارورزان و كارآموزان توسط بیماران ويزيت. 

o گیرد عهده بر را كارورز پنج  بر نظارت حداكثر بايد سرپايی  كلینیك در حاضر ازاساتید يك هر. 

 
 تاريخچه   گرفتن  و  بیمار  ويزيت  نیز  دستیار  نظر  زير  دانشجويان  و  داشته  عهده  بر  را  دانشجو  مديريت  برنامه  اساتید  كنار  در  دستیاران     

 .دهند می انجام را

  می  انجام معاينه حین دانشجو  مشاهده صورت به دستیار يا  استاد توسط ماه طول در دانشجو ارزيابی  به نسبت  درمانگاه روز پايان در

 .گیرد  می قرار نظر مد  لازم درمانگاه، سوالات در شده  كسب هاي مهارت از نیز بخش پايان كتبی  هاي  ارزشیابی در. گردد

 

 :ارزشیابي  روش

 . می شود انجام بالینی بخشهاي در رزيدنتها نظارت  با و OSCE آزمونهاي برگزاري طريق از حیطه اين سنجش   
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  بالینی  مرتبط  هاي  case بر مبتنی  تشريحی  ارزشیابی  روش  از  بالینی  استدلال  هاي  دوره  در   كننده  شركت  دانشجويان  ارزشیابی  در

 .شود می  استفاده بالینی استدلال و

  پايان  هاي آزمون. است شده  استفاده سخنرانی يا كتبی گزارش صورت به تكالیف ارائه كتبی،   هاي  آزمون از تئوري هاي   بحث در    

 .گردد می  استفاده مجازي و هاي الكترونیكی آزمون قالب  در يا كتبی  يا شفاهی صورت به بالینی  هاي  بخش  كلیه در بخش

  بالینی  مهارت  مركز  در  ايستگاهی   صورت  به  سال  در  بار  2  تعداد  به  پزشكی  دانشكده   و   بالینی  مهارت  مركز  نظر  زير  ها  آزمون  اين    

 جهت   كه  باشد  می  تكی  صورت  به  ايستگاه  هر  در  دانشجويان  حضور  و  شود  می  برگزار  آموزشی  بیمارستان  در  مستقر  هاي  بخش  و

  سازي   شبیه  آزمون  برگزاري  نیز مولی الموحدين )ع(  آموزشی  درمانگاه  در  تا  است  شده   تلاش.  شوند می  بندي  گروه  آزمون  در  شركت

 .شود

  علاوه  اسكی آزمون  برگزاري جهت الزام ، پايه و بالینی آموزشی هاي گروه محترم انمدير و دانشكده محترم معاونین با جلسات در   

 .است آمده عمل به  بیمارستان در مستقر بالینی مهارت  اتاق  امكانات و  فضا از حداكثري استفاده و  بخش پايان تستی سوالات بر

   .شود  می  استفاده  آسكی  آزمون  از  كارورزي  پیش   مرحله  در  دانشجويان  اي  حرفه  صلاحیت  سنجش جهت  كده پزشكی گراشدانش  در

  مولاژ  يا  نما   بیمار   يك   ايستگاه   هر   در .  دارد  بستگی   ترم   هر  دانشجويان  تعداد   به   و   است  متغیر ايستگاه  20  تا   ١4  بین ها  ايستگاه   تعداد

  استاد  به  انتها  در  و  گیرد  می  قرار  دانشجو  اختیار  در  سناريو.  دارند  حضور(    متبحر  علمی  هیات  يا  دستیار  كارشناس،)    استاد  علاوه  به

  به   نتیجه  دانشجويان،  شده  داده  پاسخ  اساس  بر  و  دارد  خود  به  مختص  لیست  چك  ايستگاه  هر.  دهند  می  ارائه  را  خود بازخورد  حاضر

  می  نظر   مد   دانشجويان  سازنده   و   مثبت   تعامل   و  تلاش  بیشتر  و  نیست  نگر  جزئی  OSCE آزمون .  شود  می  داده   آزمون  از  بعد  آنان

  مهارت    با  التحصیلان  فارغ  و  ها  اينترن  نمودن  توانمندتر  جهت  دنیا  روز  استاندارد  با  مطابق  و  بهتر  هرچه  برگزاري جهت  تلاش.  باشد

  داده   كامل  بازخورد  دانشجويان  به  و  است  تكمیلی  آزمون  يك  واقع  در  آزمون  اين.  است  اجرا  حال  در   جديت  با  نیاز  مورد  عملی  هاي

 مورد   دانشجويان  اكثريت  سوي  از  دانشجو  شغلی   آينده   در  آن  بودن  كاربردي  به  توجه  با   و   است  جذاب   بسیار  آنها   براي  و   شود   می

 .گردد  می واقع استقبال

 ارتباط   برقراري  مهارت – 2

 فردي  بین  روابط  در  تا  گیرد  می  قرار  ارزيابی  مورد  سايرين  و  همكاران  و  بیمار  همراه  و  بیمار  با  دانشجويان  ارتباط  برقراري  :تعريف  

 .باشند داشته صمیمی و موثر بیان

 :آموزش  روش

  سیلورمن  جاناتان  دكتر  و  كرتز  سوزان  دكتر  توسط  كه  گردد  می  استفاده  كمبريج  كالگري  شده  بومی  مدل  از  ارتباطی  مهارت  آموزش  در

 .گردد  می  بیمار و پزشك  بین وگوهاي  گفت به ساختاردهی  باعث  الگو اين. گرديد ارايه مشترك صورت به

 

  تقويت  ها   آن  در   انگیزه  و  علاقه  و   شود  می   تشخیص  مهارت  ايجاد  به   منجر  ارتباطی   هاي   مهارت  تقويت  و   گروهی   كار  از  استفاده      

 .گیرد می قرار نظر  مد  تدريس در عملی و تئوري هاي  ساعت همچنین و  گروهی كار در دانشجو فعال مشاركت.  شود می

  غیركلامی،   و   كلامی   بعد  ارتباطی،   مهارت  ارتباط،  عناصر  موضوعات  با   و  ٣  و  2  و   ١  سطح   در  هايی   كارگاه   مهارت،  اين  ارتقاء  منظور  به    

 اين   برگزاري  مسئولیت.  گردد  می   ارايه  دانشجويان  به  بد،   خبر  ارايه  نحوه  بیمار،  همراه  مديريت  نحوه  عصبی،  بیمار  با  مواجهه  نحوه

 را   مهارت  اين  كه  است  شده  طراحی  پزشكی  اخلاق   تدريس  طولی  تم  برنامه  و  است  پزشكی  اخلاق   بخش  با  حاضر  حال  در  ها   كارگاه 

 .دهد می  آموزش عمومی پزشكی  برنامه كل در طولی صورت به نیز
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 ارتباط  برقراري مهارت در عمومی  پزشك دوره توانمندي و مجموعه  زير: 2 شماره جدول

 توانمندي  زيرمجموعه 

 

 فعال    دادن  گوش موثر   ارتباط  برقراري  در  پايه  مهارت

 بدن   زبان  از  مناسب  استفاده

 همدلی  مهارت

 صمیمی  و  موثر  بیان

 مناسب    چشمی  و  كلامی  ارتباط

 خانواده بیمار   و  همراهان  و  بیمار  با  موثر  ارتباط  برقراري

 

 لازم   و  مناسب  اطلاعات  آوري  جمع

 همراهان    و  بیمار  به  لازم  اطلاعات  ارائه

 خاص   در شرايط  همراهان  و  بیمار  با  با  مناسب  ارتباط  برقراري

 همراهان   و  با بیمار  موثر  درمانی  رابطه  ايجاد  و  مشاركت  جلب  توانايی

 و همراهان  بیمار  با  مصاحبه  در  مطلوب  دهی  سازمان

 دولتی   و مسوولان  پزشكی  پرسنل  و  همكاران  با  ارتباط  برقراري

 

 همكاران   با  مناسب  مشاوره  انجام

 تیم  اعضاي  ساير  با  اي  حرفه  و  مناسب  ارتباط

 سلامت 

 سلامت   تیم  مديريت  و  گروه  در  لازم  فعالیت  مهارت

 غیر دولتی  و  دولتی  هاي  سازمان  با  مناسب  ارتباط  برقراري

  موارد   ساير

 سخنرانی   ايجاد  توانايی

 وسايل   طريق  از  مرتبط  جامعه  با  ارتباط  برقراري

 علمی   مقالات  و  جمعی  ارتباط

 :ارزشیابي  روش

  هاي   پرسشنامه  تكمیل  كارگاه،  پايان  در  دانشجويان  سازي  توانمند  منظور  به  بازخورد  دادن  و  شده  برگزار  هاي  كارگاه  ارزيابی         

آسكی  از    مهارت  اين   سنجش  جهت اخلاق پزشكی    بخش  در  شفاهی،   يا   اي  نامه   پرسش  شكل  به  همتا   توسط  ارزيابی   سنجی،  خود

 .شود می  استفاده ارزشیابی جهت آسكی درقالب نقش ايفاي روش از همچنین. شود می  استفاده
 

 (   بازتواني  و   درمان  و   تشخیص)    بیمار  مراقبت  مهارت – ٣

 بیمار  بالین در حضور يا پزشك در  عملی مهارت ايجاد :تعريف

 :آموزش  روش

 به  آموزشهاي واقعی    case سري   يك  ارائه  با  اساتید  روش  اين  درمي باشد که    case basedروش آموزش در اين خصوص  

 نمايند.   می مديريت را دانشجويان
    در آموزش هاي بالینی نیز  به اساتید بالینی تاكید  می  شود كه در آموزش راند هاي بالینی  از روش بلند  فكر كردن  استفاده  كنند  

  بالینی  هاي  راند در بیماران نوع اساس  بر  الگو شناخت  الگوي و  قیاسی اي فرضیه استدلال استراتژي روشهاي از چنین هم

  به را زمانی  همچنین كنند پیدا را لازم  انگیزه و شود تحريك آنها تفكر  و باشد  داشته فعال يادگیري دانشجو كه  شد خواهد استفاده

.  بپردازد انديشی باز و تفكر  
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  هاي   مهارت  مركز  برنامه  اساس  بر  كه  شد  خواهد  استفاده  نیزكده  دانش  بالینی  هاي  مهارت  مركز  امكانات  از  يادگیري  تقويت  جهت  

 مباحث   نیز  بالینی   هاي  مهارتدر برنامه مركز    . باشد   Case Based Discussion  برنامه  در.  باشد  برنامه  شد  مقرر  بالینی

   شد.  خواهد داده آموزش كه شده گرفته نظر در مربوطه

 بیمار مراقبت مهارت در عمومی  پزشك دوره توانمندي و مجموعه  زير: ٣ شماره جدول

 توانمندي  مجموعه   زير

 غیراورژانس   از  اورژانس  موارد  افتراق  توانايی بیمار   از  مراقبت  كلی  اصول

 سلامت   تیم  در  مناسب  مراقبت  ارائه

 افتراقی  تشخیص  انجام  و  ها  يافته  بین  ارتباط  توانايی

 آزمايشگاهی   تستهاي  تفسیر  توانايی

 ها  يافته  اساس  بر  مناسب  درمانی  برنامه  انجام

 ها   يافته  اساس   بر  مناسب  مراقبتی  برنامه  انجام

  معنوي   روحی،  ابعاد جسمی،  گرفتن  نظر  در  با  مراقبتی  برنامه  طراحی

  تمايلات   و  باورها  و  دينی  اعتقادات  و  به بیمار  شده  تحمیل  هاي   هزينه  و

 فردي 

 سرپايی   از  بستري  موارد  تفیكیك  توانايی

 مشاوره    و  همكاري  و  كاري  هاي  محدوديت  تشخیص

 همكاران   با  موقع  به

 اساس آن    بر  مراقبتی  برنامه  تنظیم  و  بیمار  سیر  پايش

 موارد زير   گرفتن  نظر  در  با  نويسی  نسخه  اصول  رعايت دارو   تجويز

 جنس   و  سن

 عمومی   شرايط

 دارو   اثر  و  فارماكوكینتیكی  خصوصیات

 دارويی  تداخلات  و  عوارض  گرفتن  نظر  در

 آن   به  دسترسی  میزان  و  دارو  هزينه

 لازم   اي  تغذيه  هاي  توصیه  ارائه تغذيه

 بیماري   و  تغذيه  ارتباط  اصلاح

 تغذيه  مشاوره  به  موقع  به  ارجاع

 اي   تغذيه  هاي توصیه  مورد  در  بیمار  به  دادن  آگاهی

 غیرعلمی 

 اي  تغذيه  و  دارويی  تداخلات  موارد  گرفتن  نظر  در

  بیمار   علايم  يا  كاهش شكايات  يا  رفع  براي  لازم  تسكینی  اقدامات  انجام حمايتی  اقدامات

 درد  ويژه  به

  رفع   جهت  در  به دارو  دهی  پاسخ  عدم  صورت  در  بیمار  موقع  به  ارجاع

 بیمار   شكايات  و  علايم

  بازتوانی   در خصوص  شايع  بیماريهاي  در  بیمار  به  لازم  آموزش  ارائه بیمار    بازتوانی

 اولیه 

 بازتوانی    جهت  بیمار  موقع  به  ارجاع

   كشور  در  و جايگزين  مكمل  طب  رايج  روشهاي  موارد  در  بیمار  مديريت جايگزين   و  مكمل  طب
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 :ارزشیابي  روش

  عملكرد  مشاهده  بخش،   پايان  هاي  ارزيابی   استاد،  توسط  ارزيابی  آسكی،   و  بالینی  صلاحیت  هاي  آزمون  بوك،  لاگ  از  استفاده         

 .شود می استفاده دستیار و استاد توسط دانشجو

 همچنین   OSCE  (ارزيابی می كنند. آزمونهاي  ٣و  2اين حیطه را از طريق آزمونهاي تستی و و براي سطوح بالاتر ) تاكسونومی      

در خصوص روشهاي سنجش در بخشهاي     .چك لیست هاي پايان بخشهاي بالینی نیز جهت سنجش اين مهارت استفاده می شود

 .مختلف نیز گفته شده كه آزمونهايی استفاده شده است
 

 آن در  پزشک  نقش  و   سلامت  نظام  در  پیشگیري  و  سلامت   ارتقاي  مهارت – 4

   (2 و ١ پیشگیري سطح)  جامعه سطح در و  بیمار در سلامت مديريت مهارت ايجاد :تعريف

  بايد   آن    اپیدمیولوژي  و   جامعه  وضعیت  و  شود  داده  آموزش  مطلوب  حد   در  عرصه  در  سلامت   ارتقاي  امر   در  دانشجو  نقش   اهمیت    

  مديريت  و   اورژانسی  مداخلات.  شود  گرفته  نظر   در  بیمار  به  موثر  خدمت   ارائه  در  بیماري  با  مرتبط  خطر  عوامل.  گردد   تفهیم  دانشجو  به

 .  گردد تفهیم كاربردي صورت به درمان  در  بايد نهايی  تا اولیه هاي مراقبت و شود داده آموزش بحران

  وظیفه     و  راستگو  بايست   می  پزشك.  شود  می  داده   آموزش  خانواده  پزشك  و   اجتماعی   پزشكی   بخشهاي  در  حیطه  اين   هاي   مهارت    

  آشنا  هیجان  و    استرس  مديريت  با  و  باشد   خود  نقش  كننده  تسهیل  بتواند  و  بوده  درمان   تیم   با  تعامل  در  عملكرد،   و   گفتار  در  شناس

   .  باشد  داشته آشنائی جامعه سلامت در ارذگ  تاثیر عوامل و بیماران تسكین به  و بوده

  بر  مبتنی  دروس قالب  در  پزشكی هاي  داده   آوري جمع و  نقد توانايی و  ترمیك هاي   دوره  شكل به  دوره  طول در  توانمندي كسب    

 بیمار  ارجاع  جامع  نظام  از  استفاده  و  اي  حرفه  عملكرد  ارتقاي  با  پزشك  در  مشاوره  توانايی  ايجاد  آداب،  خلاقیت،  نقاد،  تفكر  و  شواهد

   .گردد  می  انجام جامعه، سطح  در بیماري بار الگوي از استفاده و

  دوره  و  اينترنی  دوران  در  خانواده  پزشكی   دوره   ،اكسترنی  دوران  در   اجتماعی   پزشكی  دوره  گراش  پزشكی   دانشكده   در   چنین  هم  

 .است شده طراحی ماه 2مدت  به سرپايی طب آموزشی

  پیشگیري  و سلامت ارتقاي مهارت در عمومی  پزشك دوره توانمندي و مجموعه  زير: 4 شماره جدول

 توانمندي    زيرمجموعه

  و   فرد  براي  هر رخدادي  طبیعی  سیر  در  افراد  سلامتی  وضعیت  تعیین  تماس  در  و جمعیت  فرد  سلامتی  ال  ايده  كنونی  وضعیت  تعیین

 جمعیت 

  موثر  عوامل به با توجه جمعیت  و فرد سلامتی كنونی وضعیت تعیین

 آن   بر

  جمعیت و فرد خطر در عوامل مورد  در سلامتی مداخلات نقد و اجرا

 تماس  در

  سلامتی  جمعیت مداخلات  و  فرد  در  سلامتی  خطر  عوامل  شناسايی

 عوامل خطرساز   اثر  كاهش  جهت  در

 بر   مبتنی  سلامت   ارتقاي  راهبردهاي  نقد  و  اجرا

 هنگام  زود  تشخیص

 

 بیماري   بالینی  مراحل  شناسايی

 بیماري   آگهی  پیش  بر  تاثیرگذار  عوامل  شناسايی

 2  سطح  سلامتی  مناسب  مداخلات  نقد  و  اجرا

 و جمعیت   اطرافیان  در  سلامتی  مناسب  مداخلات  نقد  و  اجرا

 گیريها   همه  و  شرايط خاص  و  بحرانها  در  مناسب  مداخلات  نقد  و  اجرا

 مداخلات    نتايج  ارزيابی  و  پیگیري

 كشور   سلامت  نظام  شناخت   اولیه  هاي  مراقبت  ارائه
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 سلامت  نظام  دستورالعملهاي  با  آشنايی  

 پوشش   جمعیت تحت  به  سلامت   ارتقاي  كیفیت  با  خدمات  ارائه

 سلامت    تیم  بیمار در  درمان  خصوص   در  لازم  پیگیري  و  هماهنگی

 سالم   زندگی  شیوه  آموزش دهنده   آموزش

 مراقبت   هاي  شیوه  آموزش

 سلامت   تیم  به  لازم  هاي  مشاوره  ارائه  و  آموزش

 سلامت    تیم  با  مرتبط  هاي  پژوهش  انجام گر   پژوهش

 نمايد   نقد  و  تحلیل  را  واحد  منابع  و  سلامت  خدمات خدمات   ارائه  واحد  مدير

 بیابد    مشكلات  حل  براي  را  مناسب  منابع  و  مراجع  و

  سلامت   از  بین بخشی  همكاري  و  مردمی  هاي  مشاركت  جلب  طريق  از سلامت   راهبر

 كند   حمايت

 سلامت   ارتقاي  براي  لازم  توانمندي  ايجاد

 سلامت    درمديريت  همكاري  و  مديريتی  و  سلامت  مفاهیم  در  توانايی

 

 :ارزشیابي  روش

  هاي   كارگاه   برگزاري  درسی،   تكالیف  و   پروژه   هاي   ارزيابی  از  استفاده  و   تئوري  دروس  در  كتبی   هاي  ارزيابی   بوك،   لاگ   از  استفاده   

  در   كتبی  سوالات  از  استفاده   آموزش،  كارشناس  و   استاد   توسط  كارگاه   ارزيابی   و   پزشك  به  مسئولیت  و   وظايف   ارايه  و   كوچك  گروه

  تماس   برنامه  از  استفاده   انسانی،  منابع  ارزيابی   و  انسانی  نیروي  طرح  دوره  در  پزشك  به  نقش  ايفاي  كارورزي،  پیش  جامع  هاي  آزمون

 .گیرد می قرار  استفاده مورد افكار بارش از استفاده و التحصیل فارغ پزشكان از سنجی نظر آن، ارزشیابی و زودرس

 :مستمر  فراگیري  و  فردي   پیشرفت- ۵

   بیمار با ارتباط در بخشی اثر منظور به فراگیر در لازم مهارت ايجاد :تعريف

  هاي  ترم  در  مستمر  مهارتهاي  آداب  دروس  و  يادگیري  و  مطالعه  روش  نقاد،  تفكر  خلاقیت،  هاي  درس  از  استفاده  با  زمینه  اين  در   

  سازي  توانمند  هاي  كارگاه.  گردد  می  برگزار  كوچك  گروه  قالب  در  هايی  كارگاه .  گردد  می  تدريس  پزشكی  ي  رشته  چهارم  تا  اول

  .شود می برگزار منتورينگ  گروه دانشجويان جهت پژوهشی

 :آموزش  روش

  دارند  عهده   به  را  تر   پائین يسالها  دانشجويان  به  آموزش  ارائه  وظیفه  دانشكده  توسعه  دفتر  در  دانشجويان  منتورينگ  گروه   چنین  هم     

  توانايی   ارتقاء  سببكه   است  ”teaching is learning Twice"  برابر  دو  يادگیري  آموزش  قانون  طبق  فعالیت  اين  خود  كه

  موثر  مهارت  اين  پرورش  در  خلاقیت  نظیر  الكتیو  دروس  كارگاهی،  صورت  به  آداب  دروس  آموزش.  گردد  می  هم  مدرس  دانشجويان

 . است

 دانشجويان   به  را  موارد  منتورينگ  گروههاي  و  همتايان  در  آموزشی  گروههاي  در  روتین  صورت  به  دانشجويان  شد  گفته  كه  طور  همین    

 .دهند   می آموزش تر پايین سالهاي
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 مستمر  فراگیري و   فردي پیشرفت مهارت در عمومی پزشك دوره توانمندي و مجموعه زير: ٥ شماره جدول               

 توانمندي  زيرمجموعه 

 سالم  زندگی سبك گیري كار به جسمی 

 

 مهارت  اصول با  خود ضعف و  توانايی شناسايی شناختی  روان

 خوداگاهی 

 نگرش و روحی توانايی و  آرامش افزايش توانايی

 خود  در انگیزه و مثبت

 نفس   به اعتماد ارتقاي روشهاي كاربرد و  شناسايی

 و   خشم مديريت افزايش  راههاي كاربرد و  شناسايی

 قاطعیت  مهارت

 استرس  مديريت و  زا استرس هاي موقعیت  شناسايی

 زمان  مديريت اصول گیري بكار

 ريزي برنامه و گذاري هدف اصول بكارگیري

 رهبري و مديريت اصول بكارگیري

 مدت   بلند  و مدت  كوتاه شغلی مسیر آگاهانه انتخاب شغلی  اقتصادي اجتماعی

 اقتصادي مديريت و اي حرفه اخلاق  اصول رعايت

 مجامع  و  سازمانها با ارتباط برقراري و  شناسايی

 خود   شغل با مرتبط جهانی و كشوري

 اطلاعات فناوري مهارت كسب اطلاعات  فناوري

 الكترونیك پزشكی مستندات  از استفاده توانايی

 الكترونیك  پزشكی پرونده   ثبت توانايی

 انگلیسی  زبان از استفاده توانايی موارد ساير

 خود اي حرفه مستندات حفظ و  ثبت توانايی

 

 :ارزشیابي  روش

  كارگاه در شركت سنجی، خود هاي نامه پرسش از استفاده آزمون، در موفقیت و انتخابی دروس انتخاب از پس كتبی هاي آزمون    

 .باشد می مهارت اين سنجش روشهاي از نامه پايان انجام  و پروژه ارائه چنین هم   سازي، توانمند هاي

 

 پزشكي  حقوق  و  اخلاق اي،   حرفه  تعهد– ۶

 پزشك و  بیمار حقوق  و اي حرفه تعهد  مهارت  ارتقاي :تعريف

  ارائه   دانشجويان  به  بخش  به  ورود  اول  ماه  6  در  يا   بخش  به  دانشجويان  ورود  از  قبل  كه  است  واحدي  2  درسی  اي  حرفه  اخلاق   درس

 صورت  به  و  .گردد  می  ارائه  case base  صورت  به  "عمدتا  آموزشی  محتوي  و  باشد  می  هفته2  دوره  اين  مدت  طول.    گردد  می

  شده  رسانی  روز  به  دائما  روز  به وقايع  و   رخدادها   اساس  بر و  بوده  آموزنده   و پويا آموزشی  برنامه  اين. شود  می  گذاشته  بحث  به  گروهی 

  . است



  پزشكي گراش  دانشكده پزشكي دانشجويان توانمندي سند 

12 
 

  صورت  به  اخلاق  درس  حاضر  حال  در  چنین  هم.    دارند   مشاركت  اخلاق   اساتید   با   هم   بالینی   علمی   هیات  اعضاي  مباحث  برخی  ارائه  در

 آموزش   قانونی   پزشكی   گروه   توسط   واحدي  2  صورت  به  نیز   ها  مسمومیت  و   قانونی   پزشكی  درس.  است  شده   طراحی  طولی   هاي  تم

 .شود می  داده

 :آموزش  روش

  هايی   caseكه    گردد   می   ارائه  دوره  پايان  در  اختصاصی  صورت  به  آموزشی  برنامه   تعدادي  ،   آموزشی  عناوين  تدريس   بر  علاوه       

  بحث  ممكن  عملكرد  بهترين  و اخلاقی  سوءرفتارهاي  خصوص  در و  كنند می  بیان  را  خود  هاي  ايده و  نظرات  دانشجويان  و  شده  مطرح

 . شود می مطرح پیشنهادات  سنجی امكان پايان در و  گیرد می صورت نظر  تبادل و

 .گردند  می  ارائه كارگاهی صورت به پزشكی حقوق  و  پزشكی اخلاق  دروس

 
 

 پزشكی  حقوق  و  اخلاق  اي، حرفه تعهد مهارت در  عمومی پزشكی  دوره توانمندي و مجموعه زير: 6 شماره جدول

 توانمندي  زيرمجموعه 

 

 و  همراهان  و بیمار  با محترمانه و مشفقانه برخورد دوستی نوع

 كافی  وقت صرف

 كاستی   و كم  بدون توانايی  و  دانش انتقال

 درمانی  روش انتخاب در  بیمار منافع تامین

 باورها  و اعتقادات و ارزشها به احترام احترام 

 خصوصی  حريم و رازداري رعايت

 ساير با مناسب برخورد و اساتید به احترام و ارج

 سلامت  كادر اعضاي

 اعتماد  قابل و پذير مسئولیت شناسی وظیفه

 مناسب  تیمی همكاري

 فردي  و و اي حرفه وظايف بین تعادل برقراري

 منطقی  و  پذير نقد شغلی  تعالی

 خود مهارتهاي و  اطلاعات نگهداشتن روز به

 همكاران  تجربه و تخصص از موقع به استفاده

 شغلی خدمات ارائه در تبعیض از پرهیز عدالت

 عمومی  منابع اتلاف و اسراف از جلوگیري

 درستكاري شرافت و پزشكی شان حفظ درستكاري و شرافت

 خود منافع  تعارض موقعیتهاي صحیح مديريت

 داشته   شان پزشك  مناسب  رفتار  و   گفتار  و   باشد  مودب  و  منضبط

 باشد 

 عمل كند  اي حرفه ضوابط طبق همكاران با برخورد در

 اي حرفه ضوابط و قوانین با  آشنايی پزشكی حقوق 

 اي  حرفه وظايف و مقررات  به پايبندي
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 نظارتی   مراجع  به پاسخگويی

به  التزام  و   الهی  اصول  رعايت   به  تعهد   و   اعتقاد اخلاقی  معنوي متعالی ارزشهاي   اخلاق  عملی 

 اسلامی

 طب   به اسلامی  عرفانی معنوي نگرش حفظ و كسب

 اخلاقی  مفاهیم   و پايه دانش  با  آشنايی اخلاقی  گیري تصمیم و استدلال

 پزشكی  در اخلاقی ارزشهاي به پايبندي

 پزشكی  با مرتبط مهارتهاي از استفاده

 پژوهش   در  اخلاق  رعايت

 

.    باشند  داشته  شده  تدريس   عناوين  روي   بر  تمرينی   ،   عملی  صورت  به  دانشجويان  تا   شود  می   تلاش  بیشتر  دوره  پايانی  روز  دو  در    

  و   بحث  ،   فیلم   نمايش  از  بعد   و   باشد   مرتبط  نظر  مورد  محتواي  با  كه  شود  می  استفاده  فیلم  نمايش  از  مباحث  برخی  ارائه  خصوص  در

 .  ( آموزشی روشهاي تنوع جهت)   گیرد می صورت نظر تبادل

  می   مشتاق   دانشجويان  كه  صورت  اين  به.    باشد  می  آنها  توسط  مطالب  ارائه  دانشجويان  مشاركت  افزايش  جهت  ديگر  روش        

  می   داده وقت دانشجو  به دقیقه ١٥ مطالب اين  ارائه جهت. دهند ارائه كنفرانس صورت به را  مرتبط موضاعات يا عناوين برخی توانند

  نهايت در  و   دانشجويان  ساير   توسط  ارزيابی   و   سنجش   و   گیرد  می  صورت  شده   ارائه  مطالب  خصوص در   بررسی  و   نقد  آن  از  بعد  و  شود

 . گیرد می صورت بندي جمع اساتید توسط
 

 :ارزشیابي  روش

  و شود می   مطرحهايی  case صورت به معمولا  تكالیف اين.  باشد می  شده  داده  تكالیف براساس دانشجويان ارزيابی  از بخشی       

  صورت   به  است  ممكن  تكالیف  از  قسمتی .دهند  قرار  تحلیل  و  تجزيه  مورد  را  موارد  اين  خود  هاي  آموخته  اساس  بر  بايد  دانشجويان

     .باشد آنها بخشی از يا  پزشكی  اخلاق  بحث  با مرتبط  كتابهاي برخی كردن خلاصه

 caseها در بخش اخلاق می باشد. كلیه دانشجويان بايد سه مورد    log book بخش ديگري از سنجش دانشجويان مرتبط با تكمیل  

بالینی را بعد از پايان دوره بر اساس بخشی كه در آن حضور دارند)حداكثر تا يكماه( مورد بحث و ارزيابی قرار دهند و بر اساس مطالب  

ها اجباري می باشد و    logbookنكات و مصاديق آن را مفصل تشريح نمايد و اصول و قواعد را تحلیل كنند. تكمیل اين  ارائه شده  

 آنها را شامل می شود.  نمره از نمرات / 2

 .پايان ترم در بخش اخلاق می باشد  OSCEقسمت ديگري از نمره ارزيابی دانشجويان بر اساس آزمون  

  می   تشريحی  و  یتست  سوالات  شامل  آزمون  آين.    شود  می  شامل  را  دانشجويان  نمره  از  ديگري  بخش   هم  دوره  پايان  كتبی  آزمون

 . باشد

و نمره آزمون كتبی آنها می    OSCE، آزمون  log bookدر نهايت نمره دانشجويان تركیبی از نمرات حضور و غیاب آنها، تكالیف،   

 باشد. 

 مسئله  حل  و  استدلال گیري،   تصمیم   مهارت -٧

 بیمار مراقبت براي  نهايی گیري تصمیم و مسئله حل مهارت ارتقاي و  ايجاد: تعريف

  آمده   بدست  و   شده  ارائه  اطلاعات  اساس  بر  مناسب درمانی  استراتژي  يك  ي  ارائه  هدف  با  تشخیص به  رسیدن  توانايی  بالینی  استدلال

 .شود می محسوب  پزشك يك هاي  توانمندي اصلی جزء بالینی استدلال. است بیمار از

 : آموزش  روش
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 ها سرنخ اين است بالینی استدلال اساس درست، كلیدي نكات شناسايی  روش اين در كه است صورت بدين بیماريها شرحنامه روش

  به   آزمايشگاهی  اطلاعات  و  بیماري  تاريخچه  و  حال  شرح  و  معاينه  طريق  از  و  دارد  وجود  بیمار  در  كه  روانی  و  فیزيولوژيك  تغییرات  از

  شد   خواهد  استفاده  پاراكلینیك  و   معاينه  حال،   شرح  از  اعتماد  قابل  و   دقیق  درست،  اطلاعات   آوري  جمع  فرايند  اين  در .  آيند  می   دست

  جهت   و  گردد  می  ادغام  پزشكی  تجربه  و  دانش  با  اطلاعات  اين  سپس  و  شد  خواهد  انجام  بیمار  هاي  داده  از  دار  معنی  اطلاعات  تولید  و

 .میشود گیري تصمیم درمانی  و تشخیصی اقدامات

  حداقل  با  پزشك  .است  شده  شناخته  تشخیصی  استراتژي  ترين  موفق  و  ترين  قوي  بیماريها،  شرحنامه  طريق  از  بالینی  استدلال  آموزش

   . دارد بالايی دقت روش اين. كند  می  تولید را ها فرضیه  بیمار از دريافتی هاي داده

  هاي   تشخیص  اساس  بر  و   گردد  می   مطرح  افتراقی  هاي  تشخیص  و   كنند  می  شروع  بیمار  علامت  يك  از  روش،  اين  آموزش  جهت

  را   ها  تشخیص  بیماريها  شرحنامه  اساس   بر  كوچك  هاي  گروه   در  دانشجويان  روش  اين   در  گردد  می  درخواست  آزمايشات  افتراقی

 .(گردد می ارائه پیوست  به فعالیت اين از اي نمونه)   كنند  می مطرح

 .است  عقب به رو استدلال و جلو به رو استدلال ديگر روش

  سپس و  گردد می مطرح افتراقی هاي تشخیص بیمار علائم اساس بر و شده استفاده(  جلو به رو) همگرا روش از استدلال نوع اين در

 هاي  تست  هاي  درخواست  و  فیزيكی  معاينه  انجام  حال،  شرح  اخذ  طريق  از  سپس  و  شده  مطرح  تشخیص  يك  عقب  به  رو  استدلال  در

   .گرديم می  آن هاي نشانه و علائم  دنبال به آزمايشگاهی 

  از  ضرورت به  بنا و پزشكی آموزش و اطفال داخلی، اصلی  هاي گروه ،گراش پزشكی  دانشكده در بالینی استدلال درس تدريس جهت

روش   .می گردد  تشكیل  درسی  برنامه  تدوين   جهت  متعددي  جلسات  و   آمدخواهد  عمل  به  دعوت  موردي  صورت  به  گروهها   ساير

هاي اصلی تنظیم گردد و آموزش بر اساس گروه بندي هاي    symptomو    signآموزش بر مبناي شرحنامه بیماري ها و بر اساس  

   كوچك طراحی گردد. همچنین روش آموزش مبتنی بر مورد نیز مورد تاكید قرار گرفت. 

 

 مساله حل و استدلال گیري، تصمیم مهارت در عمومی  پزشك دوره توانمندي و مجموعه  زير: 7 شماره جدول

 مجموعه   زير

 

 توانمندي 

 آن  مرتبط  با  فكري  هاي   مولفه  و  شده  ارائه  مطالب  ارزيابی انتقادي   تفكر

 فعالیت   حوزه  مشكلات  شناسايی مساله   حل

 عینی  سوالات  صورت  به  مشكلات  طرح

 مشكل  تحلیل   و  تجزيه

 مشكلات   براي  حل  راه  ارائخ

 موجود   شرايط  براساس  ها  حل  راه  ارزيابی

 گیري    تصمیم  در  قطعیت  عدم  باعث  منابع  با  مقابله

 نیازسنجی  و  خود  دانش  محدوديتهاي  شناسايی شواهد   بر  مبتنی  پزشكی

 دسترس   در  اطلاعاتی  منابع  شناسايی

 آنها   سطح  ارزيابی  و  مختلف  شواهد  شناسايی

 افزوده    ارزش  با  منابع  از  استفاده  توانايی

 

 :ارزشیابي  روش

سنجش    جهت   Script concordance تست   و  Key feature  آزمونهاي  تشريحی،  ارزشیابی  روش  از بالینی نظیر  
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 تعامل        شامل  آنان  عملكرد  و  خواهد شد  برگزار  دانشجويان  جهت  فیزيوپاتولوژي  ههاي  كارگا  چنین  هم   شود  می  استفاده  مهارت  اين

 گیرد.                                                             می قرار سنجش مورد نیز كارگاه  در مطلب ارائه و گروهی   فعالیتهاي در


